
 

 

Himmelblås guide til 
GODT SAMARBEJDE 

 

 

 

Til forældre i Himmelblå. 

 



I Himmelblå er det ledelsens og personalets opgave at sikre et godt 

børnemiljø med omsorgsfulde voksne og pædagogiske aktiviteter, der 

fremmer børnenes udvikling og trivsel. 

Vi forventer, at du som forælder tager ansvar for at støtte op omkring et godt 

børnemiljø, hvor forældresamarbejdet er baseret på 

• Gensidig tillid. 

• En ærlig og respektfuld dialog med anerkendelse af forskelligheder. 

• At du som forælder altid går til personalet eller ledelsen, hvis noget giver 

anledning til underen eller misforståelser. 

• At du bruger forældrerådet aktivt – her er både mulighed for at komme 

med idéer og forslag til dagtilbuddet og for at deltage i arrangementer, 

som styrker det sociale sammenhold. 

• Respekt for de mål og værdier som Himmelblå har valgt. 

Vi vil gerne skabe det bedste udgangspunkt for et godt samarbejde omkring 

dit barn. Vi har udarbejdet denne beskrivelse af, hvad du som forælder skal 

være opmærksom på i forbindelse med dit barns dagligdag i Himmelblå. 

Når du afleverer dit barn i Himmelblå, afleverer du også ansvaret for dit 

barn til institutionen. Vi arbejder ud fra vores værdigrundlag, som ikke 

nødvendigvis vil ligne det du som forælder har hjemme. 

Vores ønske med denne pjece er at fremme et godt samarbejde mellem 

personale og forældre, så vi i fællesskab kan sikre, at Himmelblås ressourcer 

bliver brugt til størst mulig glæde for børnene. 

Har du efterfølgende spørgsmål, er du altid velkommen til at tage fat i 

personalet, ledelsen eller forældrerådet. 

 

 

På vegne af personalet i Himmelblå 

 

 

 

1. Inden dit barn starter i Himmelblå 



For at give dit barn en god start i vuggestuen: 

 

Vil det være en fordel 

• At barnet er begyndt/vant til at få fast føde og hvis det 

er muligt kun ammes i ydertimerne. 

• At dit barn er fortrolig med at sove i en barnevogn. 

• At du har øvet dit barn i selv at falde i søvn i 

barnevognen, uden at barnet skal vippes, have hånd 

eller køres rundt med. 

• At dit barn har lært at sove med sele i barnevognen. 

• At dit barn har oplevet at blive passet af andre før 

starten i vuggestuen. Dermed har dit barn oplevet, at 

selvom du går, kommer du tilbage igen. 

 

2. Når dit barn starter i Himmelblå 

Vil primærpædagogen i samarbejde med dig aftale hvordan 

indkøringsperioden skal forløbe. Dit barn skal gerne føle sig tryg og have så 

mange positive oplevelser som muligt. Derfor har dit barn brug for, at du 

kommer hurtigt, hvis vi ringer efter dig, når det hele bliver for 

overvældende. 

At du fortæller afdelingens personale, hvis du har svært ved at aflevere dit 

barn og laver en aftale med en voksen, som kan hjælpe dig. 

Når du afleverer dit barn er det vigtigt at du tydeligt siger farvel, og med det 

du siger samt dit kropssprog viser, at du er tryg ved at gå. 

Hvis du en dag har det svært med at sige farvel og efterfølgende tænker på 

hvordan dit barn har det, så ring og spørg til hvordan det går. 

 

3.Dialog og samarbejde 



Har du spørgsmål til dit barns hverdag i daginstitutionen, er personalet klar 

til at svare i det omfang det er muligt. 

Har du brug for en længere samtale, som ikke kan klares i garderoben, 

aftales et tidspunkt for et møde med personalet. 

Vi informerer på Aula og på udvalgte steder i Himmelblå. 

Som forælder må og skal du altid henvende dig til personalet eller 

ledelsen, hvis der er forhold, der undrer dig eller kan give anledning til 

misforståelser. 

 



 

4.Påklædning og tøj i garderoben   

Som forælder har du ansvar for, at dit barn har tøj med til dagens aktiviteter 

og gøremål samt at hænge det frem så det er tilgængeligt for dit barn. 

Det er vigtigt, at barnet har tøj, der svarer til årstiden og dagens vejr. 

Desuden er det vigtigt, at du jævnligt tjekker, at barnet har nok skiftetøj. 

Vi arbejder bevidst med selvhjulpenhed, derfor forventer vi at dit barn har 

tøj med, som det selv kan tage af og på, svarende til hvor dit barn er 

udviklingsmæssigt. 

Vi forventer, at du tjekker kurven/garderoben og kurven på 

badeværelset(gælder kun i vuggestuen) hver dag. Snavset tøj bliver lagt i 

garderoben. 

At være varm og tør er afgørende for, at dit barn får en god dags leg. 

Tjekliste til forældre 

• Sørg for, at der altid er skifte-og udetøj i barnets rum, 

som passer til vejret, har den rigtige størrelse og er 

funktionelt for dit barn. F.eks. at dit barn selv kan 

tage fodtøj af og på, og at dit barn kan bevæge sig i 

sin flyverdragt. 

• Sørg for, at garderoben bliver ryddet op og gjort klar 

til næste dag, inden I går hjem. 

• Husk at tage udefodtøj af indendørs eller benyt de 

blå overtræks futter som findes i Himmelblå. 



• Husk at skrive navn i alt tøj, og tag ansvar for at finde 

tøj/sko der bliver væk. Glemt tøj kan findes ved 

indgangen i vuggestuen og i børnehavens garderobe. 

• I vuggestuen: Tjek at sovetøj, to sutter og evt. en 

bamse ligger på rette sted (spørg personalet hvor), og 

at der er to sæt ekstra bukser, bluser, undertøj og 

strømper i kurven på badeværelset. 

• I børnehaven: Tjek at der er tøj i kurven, som passer 

i størrelse og dit barn gerne vil have på. Da vi er en 

udeinstitution er det vigtigt med meget udetøj f.eks. 

2 flyvedragter, 2 sæt regntøj m.m. 

 



 

5. Madpakker og kost 

 

Sund mad giver dit barn energi til leg og læring. 

 

Derfor ser vi helst, at madpakker og anden medbragt mad (fx ved 

fødselsdag) er i overensstemmelse med Sundhedsstyrelsens kostråd. 

Spørg personalet, hvis du er i tvivl. 

Du kan også læse mere om Aarhus Kommunes kostpolitik på Aarhus 

kommunes hjemmeside. 

 

Tjekliste til forældre 

• Giv barnet en madpakke med, der stemmer 

overens med dit barns energiforbrug og den tid 

det er i vuggestue/børnehave. 

• Sørg for, at der er navn på madkassen. 

• Fra dit barn er blandt de ældste i vuggestuen og 

resten af børnehavetiden er det vigtigt, at det selv 

kan åbne madpakken og håndtere det, der er i, 

f.eks. er det svært at åbne mad der er pakket 

stramt ind i film. 

 

 

6. Møder og arrangementer 

I Himmelblå bliver der holdt arrangementer og møder for forældre. Hold dig 

ajour med disse arrangementer og deltag så ofte som muligt. Disse vil give 

dig et godt indblik i det pædagogiske arbejde og i dit barns hverdag og 

udvikling. 



Mød også gerne op til forældre arbejdsdage. Her kan du i løbet af få timer 

lære de andre forældre og børn bedre at kende og samtidig være med til at 

give de fysiske rammer et ekstra løft. 

Vi forventer: 

• At I som forældre tager medansvar for, at 

Himmelblå er en god institution og dermed også 

samarbejder med personalet og ledelsen, om at 

skabe de bedste betingelser for jeres barn. 

• At I som forældre støtter op omkring 

forældrerådets praktiske og sociale tiltag, samt 

benytter jer af, at forældrerådet kan bygge bro 

mellem Himmelblå og forældregruppen i forhold 

til spørgsmål m.m. 

• At I er en aktiv forældregruppe, der støtter op om 

sociale arrangementer i den målestok, der passer 

til jeres familiebehov. 

 

 

7. Aula og komme/gå 

Det meste af Himmelblås information foregår via Aula, hvor du som 

forælder kan holde dig orienteret om, hvad der sker i afdelingen og i 

dagtilbuddet. 

Som forælder har du ansvar for at registrere komme/gå tider og fravær 

dagligt og løbende i fremmødemodulet. Vær særligt opmærksom på ferie- 

og fællespasningsperioder. 

Har du valgt deltids modul er det dig, som forælder, som har ansvaret for at 

overholde retningslinjerne herfor, og sætte dig ind i hvad et deltidsmodul 

betyder i praksis. 

Du kan logge ind på Aula via din computer eller app’en, som kan 

downloades i Appstore. 

Tjekliste til forældre 



• Registrer når dit barn er kommet/gået på skærmen 

hver dag. Listen bruges i tilfælde af brand. 

• Registrer helst inden kl. 7.30, hvis dit barn holder fri 

eller er syg. 

• Tjek Aula dagligt.  

• Læs al den information, der kommer til dig i form af 

opslag og nyheder. 

• Brug ikke Aula til at udtrykke evt. utilfredshed om 

andre børn, andre forældre, institutionen, personalet 

eller ledelsen. Gå i stedet direkte til personalet eller 

lederen. 

• Husk at du er ansvarlig for at personalet får besked  

hvis dit barns stamkort med navn, adresse, telefon 

numre, vaccine m.m. ændres. Ændring af  

mailadresse gøres på Aula. 

 

8. Kommunikation 

Vi har et fælles ansvar for at skabe et rart og imødekommende miljø i 

dagtilbuddet. Små ting kan have stor betydning. 

Husk derfor disse tre ting – også selvom du har travlt. 

• Sig hej/godmorgen/farvel til børn og personale. 

• Tal ikke i mobil, når du afleverer/henter dit barn. 

• Tal til egne og andre børn og voksne på en 

respektfuld måde. 

 


