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@sterskovs paedagogiske grundlag og leereplan

Hvem er vi i @sterskov:

Bgrnehuset @sterskov er en integreret institution, som er normeret til 19 vuggestuebgrn og 40
bgrnehavebgrn. Vi bor dgr om dgr med DIl Molevitten, der ligeledes er en 0-6 ares institution og
som vi Ipbende gnsker et udvidet samarbejde med samarbejde med.

Vores andre naboer er en boligforening, et villakvarter, et bofallesskab, et opholdssted for
psykiskudviklingsheemmede og en lille hyggelig skov. Rundt om os er der mange
udflugtsmuligheder, legepladser, skolen og natur.

Bus 100 gar lige til vores dgr. Letbanen og en lille rask gatur og sa er du i @sterskov.

Som noget saerligt i @sterskov, har et wellnessomrade, hvor der kan bades, soppes, lave
eksperimenter med vand og hvad man ellers har fantasi til. Nar der ikke er vand indblandet, er det
et stillerum med hyggelys, madrasser og bgger.

Overordnet set, vil vi i @sterskov kendes pa at vaere en kvalitets institution med bgrnene i faelles
fokus. Vi mener kvalitet skabes af naerveerende voksne, som ser bgrnene og stiller sig nysgerrige
overfor bgrnenes perspektiver og feerden i verden.

Vi vil skabe et sted med plads til leg, udvikling, leering og dannelse. Vi gnsker for bgrnene, at de
udvikler mod og nysgerrighed pa verden og livet, Vi vaegter feellesskabet og feellesskabsfglelsen
hgjt. Alle bgrn skal opleve sig som en veerdifuld deltager af feellesskabet.

Derfor definerer vi kerneopgave i @sterskov saledes:

Vi skaber rammerne om et sted, som bgrn f@rst og fremmest trives i. Hvor vi vaegter feellesskabet
og plads til forskellighed. Vi tager hgjde for hvert enkelt barns ve og vel, mens vi skaber
leeringsmiljger, som bidrager til deres livsduelighed, mod og nysgerrighed i deres faerden nu og
videre i verden. Vi mgder bgrnene hvor de er og stgtter bgrnene med det, som hjeelper dem
videre.

Vi skaber et sted hvor alle oplever retten til at vaere barn. Vi vil altid veere naerveaerende,
omsorgsfulde voksne, som mgder bgrnene med positiv voksenstgtte og skaber tryghed.

Hos os har legen en vaerdi i sig selv og som har en central position. Vores opgave er i den
sammenhaeng at skabe rammer og laeringsmiljger, som abner for stgtte, rammesaetning og
guidning af legen, nar bgrnene har behov for det. Det rummer bade den frie og frivillige leg og
den rammesatte og planlagte leg.
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Vi laegger vaegt pa en struktur, som g@r det muligt at arbejde med paedagogiske leeringsmiljger som
rummer leg, planlagte aktiviteter, spontanitet og faste rutiner. Det ggr vi fordi, vi gnsker, at bgrn i
alle positioner udfordres og oplever mestring i leg, aktiviteter og relationer. Vi skaber
genkendelighed og gennemsigtighed for bgrnene, sa de oplever at lykkes i de krav vi stiller.

Vi vil at skabe indbydende og tydelige laeringsmiljger. For at kunnen det vil vi gar pa opdagelse,
udforsker, undersgger og undres sammen. Vi forholder os nysgerrige bade i vores tid sammen
med bgrnene og i vores tid om bgrnene.

Vivil at alle bgrn skal hgres og tages alvorligt, at alle oplever medbestemmelse og medansvar.
Derfor skal bgrneperspektivet kunne ses og hgrer i vores hverdag. | @sterskov er alle, bade bgrn
og voksne, en del af et fellesskab, derfor gnsker vi at stgtte og vaerdsaette bgrnenes bidrag til
leringsmiljgerne, faellesskabet og den gode energi.

Vi laegger vaegt pa et godt, professionelt og ligevaerdigt foreeldresamarbejde. Vi tror pa
foraeldreperspektivets veerdi i forhold til udviklingen af vores praksis og i vores arbejde med at
stptte bgrnene.

Vi vil at stgtte bgrnene, gennem rollemodellering, til at slippe fantasien Igs og at lzere at bega fejl.

Vi bliver som voksne aldrig feerdige med at gve os, og vi gnsker et hus hvor vi tgr gve os sammen,
hvor vi stgtter og udfordre hinanden i de faglige refleksioner og sammen styrker vores feelles
praksis.

Paedagogiske laeringsmiljger: Vi laegger vaegt pa en struktur, som ggr det muligt at arbejde med
paedagogiske laeringsmiljger som rummer leg, planlagte aktiviteter, spontanitet og faste rutiner.
Det ggr vi fordi vi gnsker at bgrn i alle positioner udfordres og oplever mestring i leg, aktiviteter og
relationer. Vi skaber genkendelighed og gennemsigtighed for bgrnene, sa de oplever at lykkes i de
krav vi stiller og i de forventninger vi har til hinanden. Gennem hele dagen. At alle bgrn er
veerdifulde i fellesskabet.

Vi arbejder med visuel kommunikation, der skaber et overblik og ramme for bgrnene. Fx
dagsstruktur, faste siddepladser i spisesituationer. Time timer der siger hvornar vi fx sammen
rydder op og gar klar til ny leg eller skifter i en aktivitet.
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Vi gnsker at skabe indbydende og tydelige laeringsmiljger. De fysiske rammer skal veere indbydende
og sige noget om hvad man kan. Vi overvejer og reflektere hele tiden over hvad vores indretning
indbyder til. Vi er ikke bange for at flytte rundt og forsgge nye metoder til at ggre forskellige rum
mere indbydende, overfor de aktiviteter vi finder hensigtsmaessige, i de forskellige miljger. Hvis det
ikke virker som vi troede er vi, prgver vi noget andet. Det geelder bade ude og inde.

Vi har en struktur, en dagsplan, en ugeplan og arsplan, som er kendt af alle voksne og som de
kender deres opgaver heri.

Samarbejde med foraldrene: Vi laegger vaegt pa et godt, professionelt og ligevaerdigt
foraeldresamarbejde. Vi tror pa foraeldreperspektivets vaerdi i forhold til udviklingen af vores
praksis og i vores arbejde med at st@tte bgrnene.

For at skabe det bedste sted for bgrns trivsel, udvikling, laering og dannelse, kraever det er et
forpligtende samarbejde, hvor vi bakker op om hinanden. @sterskov er et feelles projekt.

| foraeldresamarbejdet er det vores opgave, som padagoger, at klaede foraeldrene pa til hvordan
de bedst stgtter op om en god tid i dagtilbud. Vi skal oplyse om hvad der skaber kvalitet for
bgrnene hos os og hvilken betydning det fx. kan have for barnets oplevelse, hvornar det bliver
afleveret eller hentet.

Vi vaegter foraeldres kendskab til deres bgrn hgjt og i forbindelse med vores nysgerrighed pa
bgrnene, er vi nysgerrige pa foraeldrene og deres oplevelser.

Vi gnsker et samarbejde hvor foraeldre, ligesom os, stiller spgrgsmal hvis noget undrer dem eller
har brug for sparring og vejledning.

| praksis er der de daglige samtaler i komme/hente situationer, sma samtaler vaek fra bgrnene,
planlagte samtaler og de mere strukturerede samtaler som dialoghjul, overgange mm.

Bgrn i udsatte positioner: Alle bgrn er forskellige og for os er det vigtigt, at alle bgrn har lige
deltagelsesmuligheder og at alle oplever at veere en vaerdifuld del af feellesskabet. Det er vores
opgave at lave rammer er rummer og stille os selv til radighed. Det gor vi ved fx guide, tilpasse,
forberede, vaere tydelig i forventninger mm.

Vi laver handleplaner, sparre og far vejledning, evaluere for at ggre det der er brug for. De voksne
omkring bgrnene bakker op om hinanden og de falles aftaler der indgas, alt sammen for at ggre
det der er bedst for barnet.

Vi har en god vidensdeling omkring bgrnene, og vores mal er, at alle ved hvad vi har aftalt og alle
ved hvad der er godt for bgrnene.

Vi ser det enkelte barn og dens behov
Vi laver handleplaner og evaluere. Arbejder systematisk og handler pa viden

Vi har et teet foreldresamarbejde
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Vi samarbejder med de fagprofessionelle vi har brug for og som vi har adgang til

Sammenhang til bgrnehaveklassen/skolen: Vi arbejder hele tiden bliver sa klar som muligt til at
starte i skolen og til livet. Det ggr vi bl.a. ved at arbejde hen imod at bgrnene bliver
robuste/livsduelige og livsmodige. Nysgerrige pa livet og verden omkring os.

Vi arbejder i aldersopdelte grupper og i eeldste-gruppen har vi naturligt gje for, hvad er det
bernene med fordel kan mestre, for at fa den bedste skolestart som muligt. Dette sker i
samarbejde med foraeldrene. Udover det vi indledte med, er der nogle mere praktiske situationer
som- det er godt for barnet at kunne eller vaere pa ve;j til at kunne. Det kan fx vaere om barnet eller
pa ve;j til, at holde styr pa sin garderobe, tgrre sig efter toiletbesgg, spise sin madpakker inden for
en fornuftig tid, modtage fellesbeskeder, tale et nej og alligevel komme videre.

Derudover deltager vi i det skolen inviterer til. Vi bruger skolen til at sparre med for at skolestarten
bliver den bedste. Vi har overleveringsmgder for at give skolen, den viden de skal bruge til fx for at
lave klassedannelse.

Lokalmiljget: Vi bruger mest vores lokalsamfund til at bidrage til vores arbejde med
lereplansarbejdet, det peedagogiske arbejde. Vi tager pa udflugter i lokalomradet, i skoven,
legepladser, skolen, ser pa haver og de dyr og mennesker, som vi mgder pa vores ve;.

Vi samarbejder med naboinstitutionen og deler viden og alt hvad vi ellers ser muligheder i.

Derudover takker vi ja tak til det som Malling kirke inviterer til.

Skaber lzeringsmiljger/legezoner og indretter stillezoner/lsesekrog til de bgrn, der har behov for
det. Vi tilpasser rammerne efter bgrnegruppens behov. Vi indretter med bgrnekunst, sa bgrn
oplever et tilhgrsforhold, ejerskab, stolthed.

Barnets alsidige personlige udvikling:

Bgrnehaven

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljo bgrnenes alsidige personlige udvikling?
Vi skaber rammer sa alle far deltagelsesmuligheder i faellesskabet fx samling — bliver opdelt hvis
det er for sveert at vaere i en stor gruppe til at alle kan deltage. Sa inddeler vi samling i mindre
grupper sa alle far mulighed for at opleve et faellesskab.

Samling i sig selv rummer elementer der understgtter den alsidige personlige udvikling.

Sma grupper som sammensattes sa de rummer forskellig alder, kgn osv.

Ligeledes faste pladser som abner op for deltagelsesmuligheder for dem hvor det at finde en plads
er kompliceret og kan udelukke dem fra deltagelse.

EN lille gruppe bgrn som roterer sa alle voksne nar at se alle bgrn, sikrer at alle bgrn far mulighed
for at komme ud af deres komfortzone og vi kan mgde dem i deres naermeste udviklingszone.

Mulighed for medbestemmelse. Fleksible voksne der eendrer rammerne og tilpasser.
De voksne er rollemodeller i den alsidige personlige udvikling. Fx hvepse.

Spille bgrnene gode overfor hinanden. Nar vi bruger selvsnak og fremhaver det gode eksempel.
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At turde som voksen at ga ind i konflikter og stgtte, anerkende og opbakke bgrnene til at prgve
noget nyt og prgve selv. Fx nar de er pa vippen mellem kan naesten og kan.

Vuggestuen

Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige udvikling?
Vi udvikler bgrnenes relationer og venskaber ved at inddele dem i alderssvarende sma grupper,
hvor bgrnene har mulighed erfare sig selv i et faellesskab. Vi deler dagen op med en kombination
af planlagte aktiviteter sdvel som den frie leg for at udvikle bgrnenes potentialer og tilbyde en
bred vifte af muligheder for personlig udfoldelse i vuggestuens sociale sammenhange. Vi har et
seerligt fokus pa bgrnenes interesser og fglger deres motivation i det omfang, det er muligt.
Samtidig bestraeber vi os pa at vaekke bgrnenes opmaerksomhed ved at introducere dem for
voksenstyrerede aktiviteter samt introducere dem for nye materialer og legeformer, som de
endnu ikke har gjort sig bekendte med.

Vi dyrker samlingen som en faelles ramme, hvor bgrnene far blik for hinanden bade sprogligt og
visuelt, og hvor vi er felles om sangene og de konkrete genstande, som vi veelger at inddrage.
Samlingen fremstar dermed som et centralt punkt pa dagen, hvor barnet har mulighed for at
erfare sig selv som deltagende i et fellesskab.

Samtidig har vi et fokus pa at differentiere de krav, som vi stiller til bgrnene i de rammer, vi som
voksne stiller op. Dette ggr vi med henblik pa at sikre, at alle bgrn har mulighed for at deltage i de
feelles sammenhange, bgrnene indgar i, herunder samling, maltider og voksenstyrede aktiviteter
mm.

Barnets sociale udvikling:

Bgrnehaven
Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bérnenes sociale udvikling?
Voksne som rollemodeller der oversaetter og giver/ inspirerer til handlemuligheder

Oprydning i feellesskab, vi hjlper hinanden, vi er et feellesskab, hvor vi ikke kommer til naeste
punkt pa dagen fgr fgrste, er overstaet.

Vi opbygger og dyrker relationer til alle bgrn nar vi blander bgrn og voksne pa tveers af stuer og nar
vi fx har fast morgen vinker.

Udvikling af empatien og respekten overfor vores lokalmiljg i form af natur kunne vi godt taenke os
at dykke mere ned i.

God dialog med foraeldre for at vi ogsa forstar barnets sociale liv.

Vi kunne dremme om at man kunne involvere sig med fx bofaellesskabet fx luciaoptog at opleve
mere mangfoldighed og bidrage med noget glaede til andre i vores naermiljg.

Vi kunne blive bedre til at besgge andre bgrnehaver og legepladser.

Vuggestue:
Hvordan understgtter vores paedagogiske leeringsmiljg bérnenes sociale udvikling?
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| vuggestuen har vi fokus pa at skabe aktiviteter, som passer til bgrnenes udvikling og interesser. Vi
accepterer bgrnenes forskellighed ved at tilbyde forskellige former for deltagelse i den frie leg savel
som i de voksenstyrede aktiviteter. Béarnene har mulighed for at indtage bade aktive og
observerende roller i de forskellige lege og aktiviteter i det omfang, det er muligt. Her arbejder vi
samtidig med at give plads til hinanden og vise b@grnene, at der er flere mader, hvorpa det er
legitimt at deltage.

Vi tager hgjde for bgrnenes forskellighed og anvender deres forskellige forudsaetninger for

deltagelse i de aktiviteter, som de indgar i. Dette kommer til udtryk ved, at vi tager hensyn til de
stemninger bgrnene befinder sig i, og hvad de hver isaer er optaget af.

De 6 lereplanstemaer:
Vi har valgt at se de 6 leereplanstemaer sat ind i praksis - i forskellige aktiviteter.

Bgrnehaven
Tema:
Frokost
Malet:
Pause, ro, hyggestund, stemningsafvejelse, selvhjulpenhed, hjeelpsomhed, behovsudsattelse
De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:

Faste pladser, faste ritualer, tryghed i spise situationen. Selvhjulpenhed i forhold til selv at smgre, og
hjaelpe andre.

feelles opmaerksomhed om det vi spiser.

bgrnene som rollemodeller for hinanden — madmod.

sma smagsprgver som skaber madmod.

Social udvikling:
Deltagelse i faellesskab om maltidet, vi er rollemodeller, accept af forskelligheder og forskellige
preferencer i mad. samtalen omkring bordet styrker vores relationer til hinanden.

Kommunikation og sprog:
Samtale strategier og sproglig turtagning, hjalpe til at seette ord pa handlinger, hjalpe alle til at deltage i
samtale og komme til orde. Skabe mulighed for sproglig udvikling hos alle omkring bordet.

Krop, sanser og bevaegelse:
Fin motorik, at finde ro kropsligt, at sidde stille. Smagssans, lugtesans, synssans. Fglesans nar vi sidder
ude iszer.

Natur, udeliv og science:
Jord til bord dialoger, hvilke dyr er omkring os, hvordan skifter vejret
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Kultur, sestetik og feellesskab:

Bordskik — vente til alle er faerdige, hvordan taler man omkring bordet, vente til der bliver sagt vaersgo,
maden som et samlende element for faellesskabet. Bruge bestik. Hvad spiser vi, hvor kommer det fra
(oprindelse).

Tema:
Sma grupper

Malet:
Neerveer, relationer, fordybelse, tryghed, deltagelsesmuligheder, udvikling, trivsel.

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:
Mulighed for at ramme narmeste udviklingszone, fordi den voksne far mere ro til at vaere naervaerende
og tilpassende

Social udvikling:
Mulighed for at se andre relationer bade for bgrn og voksne, lille gruppe skaber flere muligheder for
spille bgrnene gode overfor hinanden og ro til at spejle og opbygge empati.

Kommunikation og sprog:
Mere plads og mod til at udfolde sig sprogligt, nemmere for den voksne at gribe fa bgrns sproglige
initiativer

Krop, sanser og bevaegelse:
Mere plads og mod til at udfolde sig kropsligt, nemmere for den voksne at gribe fa bgrns initiativer og
stgtte til kropslig udfoldelse.

Natur, udeliv og science:
Ro til fordybelse i saerlige emner indenfor omradet. Mulighed for andre aktiviteter indenfor omradet.

Kultur, sestetik og feellesskab:
Ro til fordybelse, plads til nysgerrighed og abenhed overfor bgrnenes astetiske forstaelse, de kan se
hinandens udfoldelser og fa et feellesskab omkring det.

Tema:
Garderoben

Malet:
Selvhjulpenhed, hjaelp til selvhjzelp, nabohjaelp,

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:
Egen mestring, fglelsen af at lykkes, kunne og gve sig.
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Social udvikling:
Hvordan beder man om hjeelp, hvordan hjelper man andre, gve sig i at holde styr pa egne ting og at
rydde op efter sig selv.

Kommunikation og sprog:
Kommunikative strategier for at kunne bede om hjalp, ordforradsudvidelse. Overbegreber.

Krop, sanser og bevaegelse:
Motorisk finpudsning — tage sko pa, bukser, lyne/knappe o.l.
maerke efter kropstemperatur.

Natur, udeliv og science:
Vejr og vind, mudder.

Kultur, estetik og fellesskab:
Plads til alle, en indbydende garderobe — ryddeligt, forskellighed i paklaadning. Accept af forskelle.

Tema:
Samling

Malet:
Skabe feellesskab, samhgrighed, meningsfuldhed, gleede, dannelse

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:
Informationstid som forbereder bgrnene sa alle har mulighed for at deltage, bade i samling men ogsa
resten af dagen — fordi de ved hvad der skal ske.

Social udvikling:
Man griber det der rgrer sig, de input bgrnene kommer med. de far gjenene op for hinanden og udvikler
deres empati.

Kommunikation og sprog:
Mulighed for at skabe kategoriserings stimulering, ordforrrad, begrebsudvidelse, og kommunikative
strategier hvem taler, hvem lytter osv. dbning for filosofiske samtaler i bgrnehgjde

Krop, sanser og bevaegelse:
Vi laver fagtesange, bruger kroppen i lege fx bruger smagssansen, lyttesansen

Natur, udeliv og science:
Der skabes rum til at tale om naturen, frugten er et godt udgangspunkt, arstiderne, vejret.

Kultur, sestetik og feellesskab:

VI taler om hvad der sker omkring os, traditioner som hgrer til maneden o.l hvad har vi set pa vej til
bgrnehave - flag pa busserne hvorfor fx

skabelse af en bgrnehave/stue kultur og feellesskab.
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Vuggestuen
Tema:
Frokost
Malet:

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:
Frokosten er en aktivitet, hvor bgrnene far vaekket deres nysgerrighed ift. Mad. Samtidig fungerer
frokosten som en tryg ramme, hvori der ligger et element af genkendelighed, som de ser frem til.

Social udvikling:

B@rnene agerer rollemodeller for hinanden ift. At fa mod til at prgve at smage nye ting. Vi understgtter
bgrnene i at prgve nye ting og viser begejstring, nar et barn prgver at smage noget nyt, da dette ofte
“smitter af” pa de andre bgrns selvtillid ift. Spise varieret.

Under frokosten sidder vi i faste grupper, hvilket har til mal at styrke bgrnenes indbyrdes tilknytning savel
som tilknytningen til den voksne.

Kommunikation og sprog:
Vi bruger frokosten til at snakke om, hvad vi har foretaget os i Igbet af formiddagen og hvad de forskellige
ting hedder.

Krop, sanser og bevaegelse:
Vi sanser maden og snakker om, hvorvidt noget er sur eller sgdt eksempelvis. For de mindste indeholder
frokosten desuden et fokus pa at kontrollere sin finmotorik ved fx at bruge gaffel eller pincetgreb.

Natur, udeliv og science:
Vi snakker om, hvor maden kommer fra. Fx fra marken eller fra dyr.

Kultur, sestetik og feellesskab:

Frokosten fungerer som et af de faste samlingspunkter for dagen, hvor vi har mulighed for at se hinanden
i gjnene og orientere os ift. Hvem som er til stede og hvem som evt. Mangler i de respektive grupper (de
mindste, mellemgruppen samt de aldste).

Tema:
Garderoben
Malet:

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:

Social udvikling:
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| garderoben har bgrnene mulighed for at gve sig i at hjeelpe hinanden med at give tgj pa og finde tgj til
hinanden. Samtidig @ver de sig i at vente og udskyde lysten til at komme udenfor, indtil de andre er klar.

Kommunikation og sprog:

Garderoben er et sted, hvor vi som personale kan bruge sproget til (kortfattet) at hjeelpe bgrnene med at
tage t@j pa. Ved at bruge fa ord understgtter vi bgrnene i at bruge ordene selv, sa de pa sigt far mulighed
selv at huske raekkefplgen og selv beklaede sig.

Krop, sanser og bevaegelse:

Garderoben fungerer som et rum, hvor bgrnene kan udvide deres kropslige formaen og finde sejre med
at mestre at tage tgj pa. Som personale viser vi begejstring, nar bgrnene gger deres selvhjulpenhed og

italesaetter dette overfor de andre bgrn med henblik pa at styrke bgrnenes tro pa egne kropslige evner.

Natur, udeliv og science:

Kultur, estetik og fellesskab:

Tema:
Samling

Malet:

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:

Samtidig giver samlingen en begribelig og tryg made, hvorpa bgrnene kan starte dagen. Samlingen er et
sted, hvor bgrnene gver sig i feelles opmarksomhedsfokus og turtagning, hvor de lzerer hinandens
preferencer og interesser at kende i forhold til de sange, der vaelges.

Social udvikling:
Vi har en intention, om at bgrnene bliver opmarksomme pa hinanden og at de hver iszer har en plads i
feellesskabet, som de bidrager til.

Kommunikation og sprog:
Sproglig opmaerksomhed, hvor bgrnene knytter ordene sammen med fagter.

Krop, sanser og bevaegelse:

Natur, udeliv og science:
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BEDER-MALLING DAGTILBUD

Kultur, sestetik og feellesskab:

Samlingen fungerer ogsa for et bindeled for dagen, hvorfra vi deler bgrnene ud i aktiviteter. Samlingen
har i sig selv en tydelig ramme med en runde, hvor vi byder hinanden velkommen, synger sange og
herefter afslutter samlingen. Rammen for samlingen understgttes visuelt med et billede, som beskriver
indholdet.

Tema:
Sma grupper

Malet:

De 6 lereplanstemaer

Alsidig personlig udvikling:

Vi arbejder i sma grupper, da det giver szarlige muligheder ift. At fa gje pa, hvor bgrnene befinder sig i
deres udvikling og rette indsatser herefter. Herunder taenkes bla. Tro pa egne evner ift. Sin krop, mod til
at spise varieret og til at indga i legerelationer og risikofyldt leg. Yderligere giver denne organisering os
bedre mulighed for at fglge barnets udvikling over tid og observere, hvordan vi bedst muligt understgtte
en positiv udvikling.

Social udvikling:
Ved at veere i sma grupper far bgrnene mulighed for at udvide deres relationer og tilknytning til en
specifik gruppe af bgrn samt den voksne, som er tilknyttet gruppen.

Kommunikation og sprog:
Ved at arbejde i sma grupper skabes der mulighed for at blive set og hgrt. Der skabes bedre
forudsaetninger for tur-tagning i samtaler og for at undga afbrydelser og forstyrrelser, nar bgrnene ytrer

sig.

Krop, sanser og bevaegelse:
Ved at arbejde i sma grupper far vi som personale bedre muligheder for at vaere fysisk og mentalt
naervaerende og give bgrnene plads til at udfolde sig, uanset om vi er ude eller inde.

Natur, udeliv og science:

Nar vi arbejder i mindre grupper, far vi mulighed for at tilpasse turenes indhold til den specifikke gruppe i
hojere grad. Hertil er det lettere at opstille mal for, hvad vi som personale gerne vil opna med turen.
Samtidig er det lettere at skabe realistiske mal for turens indhold og leengde, nar bgrnene er nogenlunde
alderssvarende eller samme sted i deres fysiske udvikling.

Kultur, estetik og fellesskab:
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